
        

 

 
 

Anúncio para atribuição de Bolsa de Investigação 
No âmbito do projecto 

EPIWORK ‐ 7º Framework Programme – IST Grant agreement no 231807 

 
Na  Fundação  da  Faculdade  de  Ciências  da  Universidade  de  Lisboa,  encontra‐se  aberto  concurso  para  a 
atribuição de uma Bolsa de Investigação no âmbito do projecto europeu EPIWORK ‐ 7º Framework Programme – 
IST  Grant  Agreement  no  231807,  financiado  por  fundos  europeus  do  7º  Programa‐Quadro,  nas  seguintes 
condições: 
 
1. Requisitos de admissão: Curso de Mestrado concluído na área de Epidemiologia, Biologia, ou áreas afins 

nas Ciências da Saúde ou Ciências da Informação. Conhecimentos de informática na óptica do utilizador. 

2. Plano de  trabalhos: O  tema do  trabalho  será:  “Identificação,  Selecção, Catalogação e Caracterização de 
Recursos Epidemiológicos" a desenvolver no âmbito do projecto EPIWORK. Durante a duração desta bolsa 
(3  meses)  o  objectivo  consiste  em  identificar,  seleccionar,  catalogar  e  caracterizar  todos  os  recursos 
epidemiológicos  descritos  nas  várias  edições  da  revista  Epidemics,  the  Journal  on  Infectious  Disease 
Dynamics  na  plataforma  de  integração  e  partilha  de  dados  epidemiológicos:  Epidemic  Marketplace 
(http://epimarketplace.net/). 

3. Legislação  e  regulamentação  aplicável:  Lei  No.  40/2004,  de  18  de  Agosto  (Estatuto  do  Bolseiro  de 
Investigação Científica); Regulamento da Formação Avançada e Qualificação de Recursos Humanos 2011. 

4. Local  de  trabalho: O  trabalho  será  desenvolvido  no  LaSIGE  –  Laboratório  de  Sistemas  Informáticos  de 
Grande‐Escala  –  U.408  (http://lasige.di.fc.ul.pt),  instituição  que  abriga  o  Projecto  EPIWORK 
(http://xldb.fc.ul.pt/wiki/EPIWork), sob a orientação científica do Professor Doutor Francisco Couto. 

5. Duração da bolsa: A bolsa terá à duração de 3 meses, com início flexível dentro do intervalo de 1 de Junho 
de 2011 e 31 de Dezembro de 2011. De acordo com os resultados alcançados, esta pode ser renovada até à 
data limite de 31 de Janeiro de 2013. 

6. Valor do subsídio de manutenção mensal: O montante da bolsa corresponde a € 980, conforme tabela de 
valores das bolsas atribuídas directamente pela FCT, I.P. no País (http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores). 
O Bolseiro usufruirá de um seguro de acidentes pessoal e, caso não se encontre abrangido por qualquer 
regime de protecção social, pode assegurar o exercício do direito à segurança social mediante adesão ao 
regime do seguro social voluntário, nos  termos previstos no Decreto‐Lei n.o 40/89, de 1 de Fevereiro. O 
valor da bolsa será pago mensalmente por transferência bancária. 

7. Métodos de selecção: Os métodos de selecção a utilizar serão os seguintes: avaliação curricular. O Júri irá 
reunir‐se no mínimo uma vez em cada mês para avaliação das candidaturas recebidas.  

8. Composição  do  Júri  de  Selecção:  Presidente  do  Júri:  Mário  Silva,  Vogais:  Francisco  Couto  e  Dulce 
Domingos. 

9. Forma  de  publicitação/notificação  dos  resultados:  Os  resultados  da  avaliação  serão  directamente 
publicitados aos candidatos através de email. 

10. Prazo de candidatura: O concurso encontra‐se aberto a partir de 15 de Maio cessando assim que o  Júri 
seleccionar uma candidatura elegível para atribuição de bolsa. 

11. Forma de  apresentação das  candidaturas: As  candidaturas podem  ser  formalizadas,  através de  correio 
electrónico pgoncalves@di.fc.ul.pt acompanhadas dos seguintes documentos:  

 Carta de Interesse (não mais de uma página A4) 

 Curriculum Vitae  

 Certificado de habilitações 
 


